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Titre du poste Enquéteurs(trices) journaliers(iéres) du Programme ~ GAINS(Consti '_ Gn q)éheBaie de |+
Données) A\ TN $P

Besoin Plusieurs poona Sy

Lieu de Prestation Ndjoko Punda :

Catégorie / Grade LA

Superviseur direct Officiers Suivi, Evaluation et Apprentissage

Type de contrat CDD (6 mois) renouvelable

Statut Constitution d’une Base de Données des journaliers occasionnels

Date de I'offre 26 février 2024

Date de cléture 07 mars 2024 3 16H0Q

LES CANDIDATURES FEMININES SONT FORTEMENT ENCOURAGEES AINSI QUE L'INCLUSION SOCIALE EN MILIEU DE TRAVAIL

» Les candidats sont vivement €ncouragés a prendre le temps de lire I'Offre avant de postuler ;

» Indiquer le numéro de I'Offre sur F'enveloppe avant de déposer ;

» Etre reteny dans la base de données des enquéteurs a la fin du processus, ne fait pas du candidat un
employé Mercy Corps, |Jes candidats retenus seront utilisés par équipe, par rotation et
occasionnellement qu cours de I'année.

DESCRIPTION SOMMAIRE DE L’'ORGANISATION :

Mercy Corps est une organisation non-gouvernementale internationale d'aide humanitaire et de développement. Elle est
Opérationnelle en République Démocratique du Congo (RDC) depuis aoat 2007 avec un effectif actuel de plus de 400 employés
nationaux et expatriés. Le bureau national de Mercy Corps se situe a Goma avec des sous-bureaux/bases a Beni (Province
du Nord-Kivu) ; & Bukavu, Kavumu et Katana (Province dy Sud-Kivu) ; et & Bunia et Mambasa (Province de I'ITURI),

Un nouveau Programme est actuellement mis en ceuvre dans les zones de santé de Kalonda Ouest, Kitangwa et Nyanga de
la province du KASAI

En 2022, nous avons atteint 2,2 millions de Personnes par nos activités clés en RDC comprenant une combinaison de

financé par BHA-USAID. Ce Programme qui couvre une période de cing ans (octobre 2023 & septembre 2028) vise a améliorer
la sécurité alimentaire, nutritionnelle et économique des meénages vulnérables.

Les deux objectifs stratégiques de ce programme sont : (1) Le renforcement des moyens de subsistance et augmentation des
revenus et (2) L'amélioration de l'utilisation d'aliments de qualité par les personnes



DESCRIPTIONS DES TACHES ESSENTIELLES :

Dans le cadre de Ia mise en ceuvre des recherches prévues par le programme GAINS et aussi des collectes de données et
informations relatives ay programme GAINS, Mercy Corps recrute des enquéteurs et des superviseurs d’enquéte et ainsi
des encodeurs en vue de constituer « une base de données des enquéteurs(trices) » selon les besoins et le calendrier de
mise en ceuvre des recherches et de collecte des données périodiques du programme. Les recherches et les enquétes a mener
par le programme GAINS sont focalisées sur P'Agriculture, les Chaines de valeur, le Systéme de marché, Emploi pour les
jeunes, Ila Santé-Nutrition-WASH. Genre-Jeunesse et Inclusion Sociale, Gouvernance et S

Changement Social et Comportemental. .. <

A. FONCTIONS ESSENTIELLES DES ENQUETEURS/ENQUETRICES - /

1. Participation 2 la formation (&

» Participer aux formations et aux séances d'orientation, pré-tests organisés par l'éqwjéﬁf
la méthodologie et le ciblage des enquétes. \*\S

» Assurer la compréhension des outils de collecte de données dans Ia langue locale de'\{i,‘}one' couverte p‘;{ le
programme N o o/

{PROVmMOW 7
Collecte des données AL
» Assurer la collecte des données dans les différentes Zones de santé ciblées par les enquétes et les recherches selon
les directives des agents et des Consultants dy GAINS ;
» Travailler en étroite collaboration et en accord avec les structures locales et communautaires existantes afin
d'atteindre I'objectif de l'enquéte :

» Réaliser les activités de collecte de données selon le plan de recherche et le plan de collecte de données, en

partenaires du programme :

Veiller a ce que les données collectées soient de bonne qualite, fiables;

» Assurer la protection et la sécurité des mateériels mis & disposition pour la collecte des données conformément aux
directives de Mercy Corps

» Respecter les régles de bonnes conduites et les procédures de MERCY CORPS.

2. Rapports et apprentissage

» Participer aux réunions matinales organisées par le superviseur de l'enquéte, ou le staff du Programme en assurant
une participation active .

> Partager avec le superviseur de l'enquéte et/ou les membres du staff du programme toutes les lecons apprises qui
pourraient contribuer 3 ameliorer la qualité des enquétes ou tout incident qui pourrait compromettre les enquétes et
les recherches -

> Fournir toute autre information utile contribuant au rapport d'enquéte quotidien et final aux superviseurs.

COMPETENCES ET QUALIFICA TIONS REQUISES:
» Dipléme Universitaire - BAC + 2 en Economie rurale/agricole ou, développement rural, agronomie (zootechnie), Santé
et Nutrition, Environnement, Sociologie, Genre. . Expérience en tant qu'enquéteur est un atout majeur.
» Expérience en enquétes qualitatives et Quantitatives avec au moins deux organisations, notamment en collecte de
données numeriques, avec une ONG internationale est un atoyt
Maitrise du francais écrit et parié ainsi que du Tshiluba,du Lingala. La connaissance des dialectes locaux tels que le
Pende, Kuba, Lulua, tshokwe est un atout.
Bonne aptitude de rédaction cohérente et concise
La connaissance de la Zone et de la langue locale est obligatoire :
La connaissance de Ia manipulation des Android ou des tablettes dans la collecte de données est obligatoire.
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Avoir une bonne connaissance des domaines liés aux recherches et & la sécurité alimentaire - I'agriculture, les
chaines de valeur, le systéme de marché, emploi pour les jeunes, la santé-Nutrition-WASH, Genre-Jeunesse et
Inclusion Sociale, Gouvernance et Sensibilité aux Conflits, Changement Social et Comportemental....

Comment postuler s

»  Veuillez préparer votre candidature en pli fermé. L’équipe Mercy Corps sera sur place pour réceptionner les
candidatures i dater du 01 mars jusqu’a 'expiration de Poffre.

Lieu de Dépot de candidatures : Nd joko-Punda, Guest House Espérant, route Luebo, non loin du rondpoint Ndjoko-
Punda.
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